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Las 5 destrezas en accion

A través de Girl Scouts, las nifias se convierten en lideres en la vida cotidiana y se preparan para un futuro
brillante también. El Programa de galletas Girl Scouts les proporciona un importante ingrediente para el
liderazgo, ayudandolas a desarrollar cinco cualidades esenciales: establecimiento de metas, toma de
decisiones, manejo del dinero, habilidad con la gente y ética en el negocio. He aqui algunos ejemplos
de lo que las 5 destrezas pueden hacer para su Girl Scout. Téngalas a mano para recordar por qué es im-
portante el Programa de galletas Girl Scouts y cémo puede alentar a su Girl Scout a convertirse en unalider.

ESTABLECIMIENTO DE METAS: Su Girl Scout establece metas de ventas y desarrolla un plan para
alcanzarlas...
®  Poresomismo no le va a decir un domingo a la noche que no termind el proyecto de ciencia
para la escuela que debe estar listo para el dia siguiente.

NIVELES DE GRADO

® Poresomismo, cuando llegue la hora, sabra cémo armar un buen plan para buscar universi-
dadesy aplicar para la ayuda escolar.

<Qué metas importantes usted quiere que su Girl Scout estableza, hoy y en el futuro?

TOMA DE DECISIONES: Su Girl Scouts ayuda a decidir cdmo el grupo gastara el dinero de la venta
de galletas...

® Poreso mismo, ella sabe cdmo hacer buen uso del dinero que gané cuidando nifios: gastar
un poco, ahorrar un poco, y darle un poco a alguien que lo necesita.

® Poresomismo, alolargo de su crecimiento la nifia sabra cuando y cémo devolver a su comu-
nidad.

¢Qué decisiones importantes usted quiere que su Girl Scout esté preparada para tomar, ahoray en el
futuro?

MANEJO DEL DINERO: Su Girl Scout toma érdenes y recauda dinero de los clientes...

® Poreso mismo sera improbable que pierda el dinero que llevd a la escuela para el almuerzo
o para hacer paseos con el grado.

® Por eso mismo es capaz de ayudar a llevar una cuenta bancaria, ayudar en las compras, y
hasta ser cuidadosa con la cuenta del teléfono

¢Qué seria lo mas importante que usted quisiera que la nifia aprenda en Girl Scouts en relacién con el
manejo del dinero?
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CONTACTO CON GENTE: Su Girl Scout aprendi6 a hablar y a escuchar a muchas personas de lo
mas diversas mientras vendia galletas...

® Por eso mismo es capaz de pedir ayuda a su maestra, o de manejarse en la cafeteria con
mayor soltura.

® Puede trabajar bien con los demas en proyectos de la escuela o como parte de un equipo
deportivo.

¢Como quisiera que su Girl Scouts influya en los demdas?

ETICA DEL NEGOCIO: Su Girl Scout es honesta y responsable en cada etapa de la venta de galletas...

®  Poresomismo sus amistades, compafieras de clase y maestras la consideran una persona
de confianza.

® Poresotambién sabra desarrollar excelentes referencias para cuando busque su primer
trabajo o aplique para la universidad.

¢En qué cosas le gustaria que su Girl Scout sea honesta con usted?

Y no olvide:
Con el Programa de venta de galletas Girl Scouts, su Girl Scout...

...aprendera laimportancia de ganar dinero y mantenerse a si misma.

...Llevaréa los valores de honestidad y responsabilidad a la carrera que eligid.

...Tendré las habilidades para manejar su propio negocio: y persuadir a uninversor para que la apoye.
...Tendrainfluencia en los demas y en su comunidad.

Y sabra cémo usar sus talentos y recursos para hacer del mundo un lugar mejor, hoy y por el resto
de suvida!

Para mas informacion sobre los beneficios del desarrollo del liderazgo en Girl Scouts, visite
http://www.girlscouts.org/gsle y aprenderd mas sobre la Experiencia de liderazgo de Girl Scouts.
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éPor qué es importante?
Porque cuando su Girl Scout aprende estas habilidades, se sentird estimulada para superarse en
su carrera. Piense en lo siguiente:

Cuando las compafiias entrevistan a alguien para ocupar un puesto de trabajo, lo que buscan
es mas o menos lo mismo. Esto es asi ya sea en un banco, una empresa de tecnologia, una
universidad, hospital, editorial, venta de automoviles, firma contable, etc. ilncluso un nego-
cio de mascotas! Esto es lo que el empleador busca:

Alguien que sea capaz de establecerse metas y cumplir plazos fijados.
iUn plazo que no se cumple puede arruinar por completo una vental!

Alguien capaz de trabajar bien con los demas.
¢Quién tiene ganas de lidiar con quejas en el lugar de trabajo? iNo el jefe, por supuesto!

Alguien capaz de comprender a los clientes.

No sélo se trata de vender un producto. Los empleadores quieren gente que pueda vender ideas,
enunciar proyectos y convencer a los empleados para que trabajen en comun. O bien, vender
ideas, enunciar proyectos y sellar tratos.

Alguien que pueda ejercer influencia en los demas.

No sélo se trata de vender un producto. Los empleadores quieren gente que pueda vender ideas,
enunciar proyectos y convencer a los empleados para que trabajen en comun. O bien, vender
ideas, enunciar proyectos y sellar tratos.

Someone who is honest, trustworthy and reliable. Need Translation here!
Kind of goes without saying—or it should!

éLe suena a alguien conocido?

Esta es su Girl Scout, quien aprovecha las destrezas que aprendié en el Programa de venta de galle-
tas de Girl Scouts.

Programa de galletas Girl Scouts: 5 destrezas para lasnifas  +  Verano 2010



girl scouts

programa de galletas

Los 15 Resultados de la

Experienciade
liderazgo de Girl Scouts

Descubrir

1 Lasnifas desarrollan
un fuerte sentido de sf
mismas.

2 Lasnifias desarrollan
valores positivos

3 Lasnifias ganan
habilidades practicas
para lavida.

4 |as nifias buscan
desafios en el mundo

5 Las nifias desarrollan el
pensamiento critico.

Conectar

1 Lasnifas desarrollan
relaciones saludables

2 Lasnifias promueven la
cooperacion y el trabajo
en equipo.

3 Lasnifias pueden
resolver conflictos.

4 |as nifias promueven la
diversidad en un mundo
multicultural.

5 Las nifias se sienten
conectadas a sus
comunidades a nivel
local y global.

Ponerse en Accién

1 Lasnifas pueden
identificar necesidades
de la comunidad

2 Lasnifias pueden
resolver problemas con
éxito

3 Las nifias abogan por sf
mismas y por los demas,
anivel local y global.

4 | asnifiaseducane
inspiran a otros a actuar.

5 Las nifias se sienten
empoderadas para
hacer una diferencia en
elmundo.

destrezas
para

Las 5 destrezas
los resultados de
liderazgo de Girl Scouts

Todo lo que las nifias hacen en Girl Scouts esté disefiado para que se conviertan en lideres con valor,
confianza y principios. Las destrezas que las nifias aprenden a través del Programa de galletas Girl
Scouts son un ingrediente importante de la Experiencia de liderazgo de Girl Scouts.

He aqui algunos ejemplos de cémo la participacion en el Programa de galletas les ensefia a las Girl
Scouts ciertas habilidades que las ayudaran a convertirse en lideres de sus propias vidas, lideres
en los negocios y lideres en el mundo:

Las 5 destrezas Beneficios de liderazgo en Girl Scouts y mas alla

ESTABLECIMIENTO DE METAS: Las Girl Scouts establecen metas de ventas individual-
mente y en grupo, crean un plan para lograr dichas metas y en la marcha desarrollan habilidades
de Cooperacion y de Formacion de equipo.

TOMA DE DECISIONES: su Girl Scout ayuda a decidir cémo el grupo gastara el dinero de las
galletas, impulsando asi el Pensamiento critico y la Resolucién de problemas, que la ayudaran
en muchos aspectos de su vida.

MANEJO DEL DINERO: Su Girl Scout toma pedidos, recauda dinero y gana Habilidades
practicas para la vida en torno del conocimiento financiero.

CONTACTO CON GENTE: Su Girl Scoutaprende a hablar, escuchary a trabajar con muy vari-
adas personas mientras vende las galletas. Esta experiencia la ayuda a desarrollar Relaciones salu-
dables y habilidades para Resolver conflictos, que podra poner en practica durante toda su vida.

ETICA DEL NEGOCIO: Su Girl Scout es honesta y responsable en cada etapa de la venta de
galletas. Su ética en el negocio se ve reforzada aqui en los Valores positivos que esta desarrol-
lando en Girl Scouts.

Para saber mas sobre la Experiencia de liderazgo de Girl Scouts, visite www.girlscouts.org/gsle

Programa de galletas Girl Scouts: 5 destrezas para las nifias
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las Actividades de Gir
Scouts

El prendedor Cookie por

®,9
A
O«
‘ n % Todas las nifias que participan en el Programa de galletas Girl Scouts tienen la oportunidad de ganar el
‘ O w Prendedor Cookie por las Actividades, en reconocimiento a las “5 destrezas” aprendidas y practicadas
8 o en el transcurso de las actividades. Las nifias pueden obtener un prendedor de distinto color cada afio
‘ ~ ﬂ en reconocimiento a su crecimiento en estas cinco areas.
<
®i N , . -
‘ at > Una vez ganado el prendedor, cada nifias deberia poder describir cémo ha logrado lo siguiente:
z

1. Establecimiento de metas:

U Establece metas personales de aprendizaje. {Qué deseas aprender este afo? éQué qui
eres hacer mejor? Comparte esto con al menos una persona de tu grupo.

U Establece metas personales de ventas para ti misma basadas en las metas personales y
de grupo. iMantén un registro de tus logros cada afo!

2. Toma de decisiones:

U Desarrolla un plan de negocios basico para la venta de galletas.
U Trabaja en grupo con otras Girl Scouts para decidir cuando y dénde venderan las galletas
y lo que quieren hacer con el dinero ganado.

3. Manejo del dinero:

U Desarrolla un presupuesto para alcanzar al menos una de las metas establecidas en la etapa
llamada Determinacién de Metas. Usa dicho prespuesto para determinar tus metas de ventas.

U Muestra que puedes explicar de qué manera el dinero ganado en el Programa de galletas de Girl
Scouts te ayudaati, a tu grupoy a tu concilio.

4. Contacto con gente:

U Practica tu “discurso para elevarte” con tus clientes en relacion a lo que vendes, por qué lo
vendes, y por qué ellos deberian comprarlo.

U Haz unallista de clientes con los que te pondras en contacto (no olvidar a las personas a
quienes le vendiste el afio pasado).

5. Etica del negocio:

U Describe de qué manera se aplican la Promesay la Ley de Girl Scouts alo que haces enel
Programa de Galletas de Girl Scouts como mujer de negocios.

Disponible a partir de agosto [UPC 09020, precio: $1.15] Adquiérelo en tu concilio o a
través de www.girlscoutshop.com. Este es el nuevo prendedor por las actividades de
galletas 2011. Cada afio, el prendedor es de distinto color.
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Consejos para la seguridad

Todas las nifias que participan en el Programa de galletas de Girl Scouts aplican la siguiente guia de

& O diez consejos basicos:

(@)

O <
L " é‘; 1. Muestra que eres una Girl Scout: Usar el prendedor de membresia de Girl Scout y/o
‘ O w vestimenta que te identifique como una Girl Scout.

0N

O . . o . .
‘ — m 2. Siempre junto a tu companera: En todo momento emplear el sistema de parejas. No
. é d s6lo es mas seguro, también es mas divertido.

< >
“oez 3. Estar alerta en la calle: Familiarizarse con las zonas y vecindarios donde se hara la venta

de galletas Girl Scouts.

4. Establecer colaboracion con adultos:Siempre debe haber adultos acompafiando a
las Girl Scouts Daisy, Brownies y Juniors cuando estan tomando pedidos, vendiendo o distribuyen-
do productos. Las nifias entre los grados 6-12 deben ser supervisadas por un adulto cuando ven-
den puerta a puertay nunca deben salir a vender solas. Siempre debe haber un adulto presente en
el puesto de ventas en cualquier lugar publico, a toda hora.

5. Planear por anticipado: Tener siempre un plan para guardar el dinero de manera segura.
Evitar caminatas largas con dinero encima. Tampoco se debe guardar el dinero en casao en la es-
cuela. Entregar el dinero ganado al supervisor adulto que debera depositarlo segun las indicacio-
nes del concilio de Girl Scouts tan pronto como sea posible.

6. No entrar: Nunca se debe entrar en una casa o vehiculo de un extrafio cuando se esté ven-
diendo o haciendo entregas. Evitar venderle a gente que se encuentra en un vehiculo. Evitar calles
estrechas u oscuras.

7. Vender a la luz del dia: Vender sélo durante las horas de luz, a menos que se esté acom-
pafiada por un adulto.

8. Proteger la privacidad: Nunca se deben entregar a los clientes los nombres, direcciones
o correos electrénicos de las nifias. Para aquellos clientes que soliciten informacion, nuevos pedi-
dos o deseen hacer comentarios, entregar sélo un ndmero de contacto grupal o una direccién que
sea supervisada por un adulto.

9. Mantener la seguridad en las calles: Siempre hay que seguir las précticas de seguridad
para peatones cuando se esté cruzando la calle por las intersecciones o cuando se esté cami-
nando alolargo de laruta. Hay que estar atenta al tréfico cuando se esté bajando la mercaderia del
auto o los pasajeros desciendan del mismo.

10. Estarse bien despierta en Internet: Leer la Promesa de Seguridad por Internet de
GSUSA antes de ingresar online, y seguir las guias especificas relacionadas con la promocién del

producto a través de Internet. Girl Scouts no puede recaudar dinero a través de Internet.

Para mas informacion, visite el sitio: www.girlscouts.org/cookies.
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Consejos practicos
paralos padres

¢Qué puede comprar una galleta? Una experiencia para
todalavida.

Girl Scouts of the USA es la organizacién més importante de liderazgo para las nifias. El Programa
de galletas Girl Scouts que recauda 700 millones de ddlares al afio, es el negocio dirigido por nifias
mas grande del pais y genera enormes beneficios para las nifias, sus concilios y sus comunidades
alolargoyancho del pais.

LK R X K K

ALL GRADE LEVELS

A través del Programa de galletas Girl Scouts, las nifias desarrollan cinco ha-
bilidades esenciales:

Establecimiento de metas
Toma de decisiones
Manejo del dinero
Contacto con gente

Etica del negocio

Toda la recaudacion generada a partir de las actividades de venta de galletas permanece en el
conciliode Girl Scouts para apoyar las actividades de Girl Scouts en laregion, incluyendo la porcién
que va directamente al grupo que vendié las galletas. Muchos concilios de Girl Scouts efectian
previsiones para miembros individuales que participan en el Programa de galletas. Sin embargo, la
recaudacion no es propiedad de una nifia en particular sino que se distribuye de acuerdo a un plan
del concilio para beneficiar a todas las nifias involucradas en las actividades de Girl Scouts, para
el propio uso del concilio y para asistencia financiera para la participacion de nifias en el pgrama,
proyectos comunitarios y viajes.

iUsted puede hacer que este aio el Programa de galletas sea un éxito!
Apoye a su Girl Scout

U Participe de una reunién informativa sobre las galletas.

U Firmey entregue todas las hojas de permisos.

U Ofrezca transporte para buscar pedidos y hacer entregas.

U Colabore con su red de Girl Scouts acercando familiares y amigos, pero permita que la
nifia haga el “pedido” de modo que aprenda importantes habilidades de negocios.

U Ayude a organizar una toma de pedidos en su lugar de trabajo, en la congregacion

religiosa o en otros lugares donde la gente pueda desear adquirir las galletas de
Girl Socuts.
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U Concurra a un entrenamiento brindado por el concilio para ser coordinador del grupo
de galletas (o para ayudar al coordinador cuando haga falta otro adulto).

O Ofrézcase como adulto supervisor. Hay muchas oportunidades para dar una mano.

U Comparta su experiencia en negocios y ayude a vincular el Programa de galletas de
Girl Scouts con el mas amplio mundo de negocios.

U Cumpla con lo que indica su concilio de Girl Scouts y con los lineamientos en cuanto a
lo que se debe hacer con la recaudacién obtenida.
Acompaiie a sus Girl Scouts
U Escuchelaensayarlo que le dird alos clientes.
U Repasejunto con ella los materiales sobre las galletas y visiten los sitios web de
Girl Scouts sobre las galletas, asi como el sitio web de la compafiia fabricante de

galletas para ayudar a las nifias a aprender mas sobre el producto.

U Hagale preguntas a su nifia. iNo estaria mal jugar a ser el comprador y ensayar los mé-
todos de venta!

U Guiela para que establezca metas realistas de lo que quiere aprender y ganar.
U Escuche cuéles son sus metas en cuanto al dinero que quiere ganar en la venta.

U Sea usted un modelo a seguir en cuanto a ética en el negocio y seguimiento de las
pautas de seguridad.

U iDiviértase conella!
Recuerde que el Programa Galletas de Girl Scouts es parte de la Experiencia de Liderazgo de Girl
Scouts, que es “dirigida por las nifias”. Permita que su nifia tome la iniciativa en la venta de galletas
y en llegar a sus metas. Su aliento, apoyo y guia seran de suma importancia para una grata y exi-

tosa experiencia.

Para mas informacion, visite el sitio de la Experiencia de Liderazgo de Girl Scouts: http://www.
girlscouts.org/gsle
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